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PROJECT LEADER

lhre Mission:

Als Project Leader, Sie leiten und koordinieren die Ihnen
zugewiesenen Projekte von der Auftragserteilung bis zur
finalen Lieferung und Inbetriebnahme beim Kunden.

Sie sind wahrend des gesamten Projekts der
Hauptansprechpartner des Kunden und stellen eine klare
Kommunikation sowie eine vertrauensvolle Beziehung
sicher.

Sie definieren den Projektumfang und die technischen
Lésungen in Zusammenarbeit mit den Engineering-Teams
(Mechanik, Elektrik und Software) und stellen deren
Ubereinstimmung mit den Kundenanforderungen sicher.

Sie Uberwachen den Projektfortschritt (Zeitplan, Budget,
Qualitat und Termine) und ergreifen bei Abweichungen
geeignete Korrekturmafinahmen.

Sie koordinieren interne Teams, Lieferanten und
Subunternehmer und stellen einen reibungslosen Ablauf in
den Phasen Fertigung, Montage und Installation sicher.

Sie organisieren und leiten die wichtigsten
Projektmeilensteine, darunter Kick-off-Meetings, interne
und kundenseitige Abnahmetests sowie die finalen
Projektreviews.

Wir bieten:

lhr Profil:

Sie verfigen Uber einen Bachelor- oder
Masterabschluss in einem technischen Bereich,
vorzugsweise in Elektromechanik, oder Uber
eine gleichwertige Erfahrung.

Sie besitzen solide Kenntnisse im
Projektmanagement und in der Organisation
sowie die Fahigkeit, selbststaindig zu arbeiten
und Entscheidungen zu treffen.

Sie sind kundenorientiert und verfugen tber
ausgezeichnete Kommunikationsfdhigkeiten,
die es Innen ermdoglichen, technische Lésungen
klar zu présentieren.

Sie sind kreativ, teamf&hig und
|6sungsorientiert, mit starken Fahigkeiten zur
Problemlosung.

Sie fuhlen sich in einem multidisziplindren
Umfeld wohl und interagieren problemlos mit
internen Teams, Lieferanten und Kunden.

Sie sprechen Franzésisch und verfugen Uber
gute Englischkenntnisse (Deutsch und/oder
Niederlandisch sind ein klarer Vorteil).

Eine Gelegenheit, Eigeninitiative zu ergreifen und sich in einem kollaborativen Umfeld auf Basis kollektiver Intelligenz

weiterzuentwickeln.

Ein wettbewerbsfdhiges Gehaltspaket, angepasst an lhre Erfahrung, inklusive zusatzlicher Sozialleistungen.

Ein unbefristeter Arbeitsvertrag.
35 Urlaubstage.
Essensgutscheine in H6he von 8 €.

Ein Bonus, der an die Unternehmensgewinne gekoppelt ist.

Eine Gruppen- und Krankenversicherung.

Moéglichkeiten zur Aus- und Weiterbildung sowie zur beruflichen Entwicklung.

Wir bieten Ihnen nicht nur einen Job, sondern die Chance, die Fabriken der Zukunft zu gestalten!

Geben Sie Inrer Karriere einen neuen Start und werden Sie Teil unseres Teams! Senden Sie Ihre Bewerbung an info@eutomation.be
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